
SVET ZAVODA TEHNO PARK CELJE, JAVNI ZAVOD ZA spodbujanje znanosti, tehnologije in 

inovativnosti 

 

na podlagi 35. člena Zakona o zavodih ( Uradni list RS, št. 12/91, 8/96, 36/00-ZPDZC in 127/06-ZJZP), 

19.  člena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Tehno park Celje ( Uradni list RS, št. 46/2019 ) 

 

razpisuje eno ( 1 ) prosto delovno mesto DIREKTORJA ( m/ž ) TEHNO PARKA CELJE 

 

Kandidat/-ka mora za imenovanje na funkcijo direktorja izpolnjevati pogoje v skladu z določilom 20. 

člena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Tehno park (Ur. l. RS, št. 46/2019 z dne 19. 07. 2019), in sicer:  

 

− ima najmanj sedmo raven izobrazbe, skladno z veljavno uredbo na področju uvedbe in uporabe 

klasifikacijskega sistema izobraževanja in usposabljanja, 

− ima najmanj pet let delovnih izkušenj na zahtevani ravni izobrazbe, 

− ima najmanj tri leta izkušenj na vodstvenih položajih, 

− aktivno obvlada slovenski in angleški jezik, 

− druge pogoje v skladu z veljavnimi predpisi. 

 

Naloge direktorja zavoda so: 

 

- organizira, načrtuje in vodi delo zavoda, 

- pripravi program dela, katera sestavni del je finančni načrt s kadrovskim načrtom in odgovarja 

za njegovo izvedbo, 

- sprejema akt o organizaciji in sistematizaciji dela po predhodnem soglasju ustanovitelja in 

soglasju sveta zavoda, 

- pripravi predloge drugih aktov, ki urejajo pomembna vprašanja v zvezi z delovanjem zavoda ter 

v soglasje organu ustanovitelja, 

- poroča ustanovitelju in svetu zavoda o zadevah, ki lahko pomembno vplivajo na delovanje 

zavoda, 

- pripravlja predloge za spremembo statuta ali pravil zavoda, 

- predlaga ustanovitelju spremembo ali razširitev dejavnosti zavoda, 

- predlaga ustanovitelju in svetu zavoda najemanje kreditov zavoda, 

- opravlja druge naloge, določene s tem odlokom in drugimi veljavnimi predpisi. 

Predviden začetek dela bo 1. 2. 2024. Delo na delovnem mestu direktorja se opravlja polni 

delovni čas.  

 

Izbrani kandidat bo imenovan za dobo 4 let. Za čas mandata bo z njim sklenjena pogodba o zaposlitvi 

za delovno mesto direktorja.  

 

Pisne prijave z dokazili o izpolnjevanju zahtevanih pogojev:  

 

− dokazila o izobrazbi (fotokopija diplome),  

− opis delovnih izkušenj na zahtevani ravni izobrazbe, 

− opis delovnih izkušenj na vodstvenih položajih,  

− potrdilo o nekaznovanosti iz kazenske evidence Ministrstva za pravosodje, ki ne sme biti 

starejše od 30 dni,  

− pisno izjavo, da kandidat ni v kazenskem postopku, 



− je državljan Republike Slovenije,  

− izjavo, s katero kandidat dovoljuje obdelavo in uporabo njegovih osebnih podatkov za namen 

in v zvezi s postopkom imenovanja. 

 

 

Kandidat/-ka pošlje v zaprti ovojnici, priporočeno po pošti v roku 8 dni na naslov: SVET ZAVODA TEHNO 

PARK CELJE, Gubčeva ulica 1, 3000 Celje, z oznako “Prijava na razpis za prosto delovno mesto 

DIREKTOR – ne odpiraj".  

 

Kandidat/-ka mora k prijavi priložiti program poslovnega in programskega razvoja zavoda za 

mandatno obdobje in kratek življenjepis (CV Europass).  

 

Vloga bo štela za pravočasno, če bo oddana na pošto s priporočeno pošiljko zadnji dan roka. 

 

Kandidati bodo pisno obvestilo o imenovanju prejeli v zakonitem roku. 

 

Datum objave na spletni strani 14. 7. 2023 

Datum objave na Zavodu za zaposlovanje : 14. 7. 2023 

Datum objave v časopisu: 19. 7. 2023 

 

Rok za oddajo prijav: 22. 7. 2023 


